
cLÁuDrA
TRABALHA, A CIDADE AVANçA.

nelerónro MENsAL coNTRoLE INTERNo
MAto 2026

1) rrurnoouçÃo
Destaca-se' inicialmente' que o órgão de controle lnterno do Município foi instituído pela LeiMunicipal no 009 de 14 de agosto'oe zooz e reguramentaoà atrrres de Decreto no 046 no dia 03 dei!tli§#,,.:r:l i;,::ecutivá 

uunicipaiÀ a posterior nomeação do seu membro pera portaria no 146 de
Em cumprimento ao dísposto na Lei complementar no 00g/2007, do MunicÍpio de cláudia,combinando com os artigos zo t áo da Lei Federa t ni c.gzonó64 e Lei comprement ar no 101t2.000, a Lei

!;r::t'""'bilidade 
Fiscal aprese.tàrãi 

" 
presente reratório circunstanciado rerativo ao mês de maio de

As atividades de controle lnterno foram desenvorvidas através de orientações e prestação deinformaçÕes visando o pleno atenoimento das normas r"g"ir. lasicamente o cónfuole lnterno atuouatravés da sistemática de informa, 
" 

tar"ii"comendações ãdministrativas informais ou formais, visando asanar inconformidades ou deficiências administrativas oetecl"Jrr'pro.rr"ndo atender a regisraçâo vigentee acompanhar da Previ-cláudia Munícipal verificando o 
"oÀponi.rento da receita e da despesa, dosinvestimentos e aplicaçÕes financeiras 

" 
rá r, mesmas atingiram o Índice fixado em leifederal.

2) cesrÃo oRÇAMENTÁR|A

A Lei n'1'157' de 15 de dezembro de 2025, estimou a receita e fixou a despesa do FundoMunicipal de Previdência dos servidor". á" cláudia - pr"ri-CúrJ" ,o exercÍcio de 2026no varor de Rg
3':Xfi:::fii:"J:JJ::""i.['a',:",T]:'r:"T',:#il #ffi;;tos reais), p",." o r,ioo Municípa,de

3) RECEITA
A receita arrecadada no mês de maio de 2[26foi de R$ 1.115.551,04(um milhâo, cento e quinzemil' quinhentos e cinquenta e um ,"rir, qráirà centavos) conforme demonstrado abaixo:

UNIDADE DE
CONTROLE IHTENilO

..,'

Receita pat.imoniãI 1.025.282,97 2.090.2t7,03R$ 349.704.76
37 s.8s3,t6

R$ 1.233.622,U 2.286.377,18E$ zse3u.n ns r.oso.ooopo

I .796 081 ,7 |
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UNIDADE DE
coilTnolE tt{TÊnilo

,!,YÍ nL eL vL^VUtà. tÃrrJt

líES nP0 BÁ§E DE CALCULO YALOR DEl/IDO I/ALOR 
PAOO

UATA

PAGAlllEIITO

ilIULTA/JIJRO§

DEI/IDOS

!,|l,JtTilJURO§

PAGOS
§Àl nn nÊurn^D

JAt'IEIRO

iequrados

)atronal R$ 940,00í,9í

R$ Í31S94J5 Kt 1t1,09{,35

12fi2n026

R$ R$ R$R$ 1S6255J3 R$ íst255J3
Aporte

legurados

FEI/EREIRO

R$ 149,324,32
R$ R$ R$

R$ í,228,908,97

R$ 1,231,422,65

R$ í72,053.S5 R$ 1i2J53,S5

09r03/2026

)ehnnrl R$ R$ R$

Apoíe

Segurados

Patronal

R$ 2fi,335,S6 R$ 243,335,86

llilARÇO

R$ í49,t24,32 R$ í49J24J2 R$ R$ R$

R$

R$ 172,39i,3S R$ í72,397,3S

09/04/2026

R$ R$R$ NM R$ 2$fin,42
$orte

ABRIL

lllAIO

R$ 149,124.32 R$ 14s,324.32 R$ R$ R$,egura00s

R$ 1.242,349,8í

R$ 1n,921,25 R$ í73J2715,atronal

05t05t202ô

R$ R$ R$R$ 24â9s4,99 R$ 24í9S4J9
Apoíe

iegurados

R$ 149,324,32 R$ 149,324,32 R$ R$ R$

R$ t.:.41.,gÍ,i,n

R$ í73,99í,42 R$ 17L991,42

1 5/06/2026

R$ R$Patronal R$ 240,07i,95 R$ 240,077,95

R$

lpqíe l$ 149,324,32 R$TOIALGEML !J 5,ss6,232J1
R$ R$R$ 2,736,162J0 R$ R$ R$

_collTRtBUtÇoEt
fi4Ês IPO BASE DE CALCUTO VALOR DEVIDO VALOR PAGO

DATA

PAGAlt4ET{TO

Íi4UTTA/JljROS

DEVIDOS

llilULTA/JURO§

PAGOS

SALDO

DEVEI)OR

R$JAl'lEIRO

Segurados

)ahonal R$ í3,845,01

R$ í.938,28 R$ í,$8,28

03t02t202Ê

R$ R$R$ 2,Ut31
lpqrte R$ 675,60 R$ 675,60

FEVEREIRO
4qqados

R$ 13,845,0í

R$ R$ R$

R$
Iü 1,93E,28 R$ 1,93S18

06/03/2026

R$ R$R$ 2,741,31 R$ 2.7413
lpqrte

R$

II|ARÇO

R$ 675.6S R$ 675"6S R$ R$

R$ í3,846,0í

R$ 1,938,29 R$ í,93S19

31t0312026
Pahonal R$ R$ R$

{porte
R$ 2,74í,3í R$ 2,74íJ1

R$ 675JS R$ 675JS

ABRIL

iegurados

,atronal

R$ R$ R$

R$ 13,847,01

R$ í.938.2e R$ l$ste
27t04t2026

R$ R$ R$R$ 2,741.31 R$ 2,141.31R$ 6i5,6t R$ 675,68

lt4AIO

iegurados R$ R$ R$

R$ í3,845,0í

R$ í.938ts R$ 1,93819

26t05t2026

R$ R$ R$ratr0nal

lpq'te

R$ 2,741,31 R$ 2,7t1,31

R$ 675.68 R$ 675,68
TOTAL GERÀ[- R$ 13,845.0t R$ 2ô,776,3S

R$ R$ R$R$ 26,776,38 R$ R$ R$
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UNIDADE DE
CO]{TROLE IHTENNO cLÁtiüiâ

lnformo ainda, que conforme verificado não existem parcelamentos junto ao Rpps.

5) DESPESAS

o valor dos empenhos neste mês foi de R$ 393.695,40 (trezentos e noventa e três mil, seiscentose noventa e cinco reais, quarenta centavos), o valor liquidado foi de R$ 3gg.gg2,0g (trezentos e noventa eoito mil, trezentos e oitenta e dois reais, oiio centavos), as pagas R$ 3gg.37g,í4 (trezentos e noventa eoito mil, trezentos e setenta e oito reais, quatorze centavos).
No mês analisado, a Previdência realizou pagamento de Restos a pagar, no valor de R$ í50,00(cento e cinquenta reais), sendo que ainda possui o valor de Rg í0.íí6,50 (dez mil, cento e dezesseísreais, cinquenta centavos), inscritos em restos a pagar, conforme o quadro a seguir:

A GENTE TRABALHA, A CIDADE AVANçA.
PREl/I{I

_
,AUplAj (RPPS)------

{;oilrruBUç0Es IREVIDElllCüq,RN§ 
íRPPSI

l',lE$ flP0 BASE OE CAICIJLO VÁIOR DE\/IDO I/ÀIOR PAOO
OAIA

PAGAIIElITO

I'4ULIA/JUROI

DEVIDO§

t|ULIAIJUROS

PAGO§

SALDO

DEVEDOR

JANEIRO
Segurados

R$ 220,620,66
R$ 30,886,62 R$ 30,986,62

20t02t2026
R$ R$ R$

'atronal R$ 911,90 R$ 91í,90

FEVEREIRO
iegurados R$ 22i,649,08

R$ 3í,8t0,90 R$ 3í,870,90
20/03/2026

20n4n026

R$ R$
%lronal

R$ 9íí,90 R$ 9íí,90

|I4ARçO
§egurados

Pahonal
R$ 222,620,98

R$ 30,521,9í R$ 30,52í,9í R$ R$ R$R$ fi1,e0 R$ 911,90

AERIL
Jeourados R$ 236,077,53

R$ 32,405,75 R$ 32,405,75
20/05t2026)akonal R$ R$ R$

R$ 9íí,90 s 91í,90

Í'4AIO
iegurados R$ 222,621,1ô

R$ 31,166,68 R$ 31,í60,68
20/06/2026

R$ R$ R$htronal
R$ 9íí,90 u 9íí,90

TOTÂL GERÀI R$ í,129,589,4í R$ {61,411,36 R$ 't6í,4íí,36
R$ R$ R$

:ITV Y IlYIDI\ I AçAU UU !]ÀERCICIO

ANO SALDO ANTERIOR
R$

BAD(A POR
PAGAMENTO

BAIXA POR
CANCELAMENTO SALDO

2022 r$ 2.403,s7 R$ R$ R$ 2 403,s7)í\) 1 R$ t.4s2.oo R$ R$ R$ 1.45?,OO
2024 R$ 6,76

R$ 6,76
2025 R$ 6.404,t7 R$ 1s0,00 R$.t()'fÁL R$ 10.266,50 RS ,<o ân R$ ts 10.116,50

5.í) Despesas Administrativas (Acumulado):
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ffi) cúliüia
ryv,

6) ltclrlçÕes, DtspENsAs E !NExtGtBtLtDADES
A portaria no 00112026 de 05 de ianeiro de 2026 nomeando a Agente de contratação:

. Shirley yotzchetz.

n" oo,,r|i#embros 
da equipe de apoio do agente de contratação foram nomeados pela mesma portaria

. Eduardo Luiz Vedoy de Andrade;. Natanael Monteiro Raimundo. poliana Matias da Silva Vinco. Regina Canola Sales (suplente)

No mês de maio de 2026, a controladoria lnterna constatou que o Regime próprio de previdênciasocialdo MunicÍpio (Rpps) rearizou pro.urro de Dispensa o" r_úiiàçao, não homorogação.

7) CONTMTOS

UNIDADE DE
oo]{TROTE tilTEnilo

Durante o mês de maio
formalizou í (um) contrato no valor de
alterações contratuais.

de 2026 o Regime próprio de
R$ í7.040,00 (dezessete mil,

Previdência Municípat - Rpps
quarenta reais), e não realizou

- a ser exluido sobre invêst-

Fonte: Gestâo Contábil - COpLAN

t.r)r 
ulado):

DESpESAS eeNrríclos pREVIDENclÁRros

3.1.90.01 Res. RêmuãeraEããI R$ 1.ô77390"50nE ro2s2õ"oE
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UNIDADE DE
coilTnotÊ tNTEnt{o ffi) clAiiüfÃ

g,t G§l\t?§1 tr't?A§g&tr_F{Â, A Õ!DAmH lÀVAFt*Ça\"
B) DEspEsAs cou oÉRlas E ADIANTAMENTos

No mês de maio de 2026 não foi concedido diária, pelo Fundo Municipal de previdência dosServidores. Nesse mês nâo foi concedido adiantamentos,

e) anuceçÕrsFtNANcEtRAs

Verificou'se que no mês de maio os investimentos tiveram rentabilidade variações positivas enegativas, no final o rendimento foi positivo no valor total foi de R$ 233.5gg,í0 (duzentos e trinta e três mil,quinhentos e oitenta e oito reais, dez centavos) ou seja uma meoia oe positiva de 0,4132o/o(zero vÍrgulaquatro mil cento e trinta e dois por cento), conforme tabela a ;d;;-

591 t-0 477 6- L R$ stz.sz+,61 _R$ 40.964,11591 t-0 4776-1 R$ ssa.zg\,U -4,4874%

591 I-0 4776-t R$ +.:qo.e oo-88
-R$ 893,03 -0,089601

591 l-I
r§ 4.419.209,40 0,650t%4776-1 R$ 2.593.036,28

591 l-l
591 l-l

477 6-t
K$ 7,520,50 0,2909ya

t .tJ67 .687,24 R$ g}g.Aqs,7o -R$ -7,30900/t4776-t R$ zsz.aai,oo R$ ?.1? -R$ 19.199,5859I I-I 4776- RS Rs z.gsti66id
-7.59890/"

591 l-0 14776-t P(
R$ 27,808,07 0,94t40/o

591 t-0 t4776-l
R$ 912.902,90 .R$ z.oza.qs -0,22260Á

591 l-0 R$ q.oD.rcq32
RS 113 .967 ,50 R$ 1.084,81 0,9610%

591 1-0
R$ 4.12+.OSí,U RS 1,100501t4776-l R$ 35 1.553, I 6591 I-o t4776-t R$ s-s:. t -s t, I o

r§ 29.390,62 9,122901

s9l l-0
R$ qls.lzs,sr) -RS -t4,35870/.t4776-t R$ z.oetzqz,i R$ 2.06z.stz,a8

591 -0 4776-r B$ e.1e8.349.68 R$ 9.276.6s3,8t
0,0159ya

59I I-0 566 l -8
RS 78.304,13 0,851301

591 l-0
'2s8.851,74 R$ zat.ssl,tr) RS 1.04390/,EE r 9-6 R$ asz.aez,o§ R$ 659.a,2qas9l -0 r 0004-8 R$ 6.272.111.30

1,0364%

591 l-0 36784-2
16144-t

l ns -i32_,-|I Pe e r rn c'- ^- I
R$ Aga.ss r ^.s5

R$ 2.t4t.g7o.t7

57.680.55 0,928201

1924-0 R$ 2.808.59 0,650101

1924-0 r-a- -,tLr.rLtrzl I RS 22.4s) qo t,0593%R$ or.craó8812 Kü 640.00 1,0445%o

812 I 7ôn§n-
R$ +ss.eoo.0o N_Zts64,4s 5,84790iaR$ z.s+831a*53 R$ 0.27440/"2 /U050-9 R$ 98.03 1.04 R$ ss.o7g,8g

3263 I 017-O R$ q.ses.qoà.iàf

-

R$ s .o tz.to:,qo
3263 2.7 t017-0 Kü 46.697,24 0,94050/<

3263
R$ l.l3l.oqsi RS 0,941s%J.7 TO 7-0 R$ 851.520,09 R$ ssa]ola,7 t RS 2.a9n,a3263 4.71017-0 R$ t.zsl.zuse

R$ 1.24\ ?62 Â'l

0,2930%

3263 5.7 1017-t R$ t.zts.zo7,3r
R$ 10.584.93 0,84160/.

3]63 I 6.7 1017-t R$ 3.s37.683,98
r(Ji 3.843.64R$ l.slo.s t t,l + aS zz.szt,te I 0,927901

Recomendamos a gestora da Previ-cláudia para que verifique constantemente as aplicações erealize uma anárise criteriosa sobre essas apricações, juntamente com o conserho.
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UNIDADE DE
COHTNOLE IHTENNO

í0) PATRTMONTO

No período analisado, não houve aquisiçÕes, incorporaçÕes, doaçÕes ou comodatos de bens enâo houve baixas de bens no patrimônio.

1í) OUTROS ASPECTOS RELEVANTES
A Fundo Municipal de Previdência dos servidores de cláudia - previ-cláudia, no fechamento domês de maio, possui o valor financeiro em conta corrente de Rg 56.92g.925,23 (cinquenta e seis milhões,novecentos e vinte e oito mir, novecentos e vinte e cinco ,"rir, ,ini" e três centavos).A unidade de controle lnterno enfrentou um problema significativo, ao receber apenas no dia 02de julho o balancete de maio' Essa demora impactou .r, aàpr".ioade de acompanhar os registros deforma tempestiva' A atuação do controle lnterno se baseia na sistemática de informar e fazerrecomendaçôes administrativas, tanto informais quanto formais, cám o objetivo de corrigir inconformidadesou deficiências administrativas identificadas. lsso é essenciar para garantir a conformidade com alegislação vigente e para monitorar de perto a performance oa previ-cláudia Municipal. Especificamente, o

,?#::;"|.::::J,""J:"Ji"""':fltff[#: o. receita e da despesa, dos investimentos e apricações

Apesar do contratempo enfrentado, a Unidade de controle rnterno permanece comprometida em

3?fl::1.t" 
missão de garantir a transparência e a éficiência nã gestao dos recursos púbticos da previ-

í2) CONCLUSÃO
com base nas informações acima, concluÍmos que as atividades do Fundo Municipal dePrevidência dos servidores de clãudia - Previ-cláudia estão em úformidade com as exigêncías legais.Recomendamos a gestora da Previ'cláudia para que verifique as aplicaçôes e se faça uma análisecriteriosa sobre essas apricações, pois poderá haver consequências no futuro.Procuramos' no presente RELATÓR|o, enfocar o. prin.ip.i. aspectos da gestão financeira do

ffi]::"r::,1;"lJ;":.T,,::reza 
e objetividade, colocando'nos à disposição para ouúos escrarecimentos

Cláudia - MT, 03 de jutho de 2026.

EDUARDO Âssinado de íoíma disirâtpoÍ

FoNTANA:65 I 7: i EBlfXiÀo,*,,,,,,.
1 aô7i Dâdoç:2026.07.03 08.57:3s

.04'00'

(Assinado Digitalmente)

Eduardo Fontana
Controlador lnterno

portaria 146/2016
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